Anno 2013 Tipologia Istituzione C - COMUNI
Istituzione 7947 - VESPOLATE Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)
' Fase/Stato Rilevazione: Rettifica/Attiva Data Creazione Stampa: 09/04/2015 18:03:09

Data atto costituzione Fondof/i per la contrattazione integrativa 2013: 19/02/2015
Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale; 05/02/2015
Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente: 19/02/2015
ANNUALITA' PIU" RECENTE PER LA QUALE RISULTA COSTITUITO E CERTIFICATC Il. FONDO/I PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA: 2010
FONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010) 30984

~ |FONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 28654
{EVENTUALE) PERCENTUALE D! RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE Al SENSI ART. 9 C. 2-BIS SECONDA PARTE {(NB NON 0.00
INSERIRE IL SEGNQO "-")
QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / + 9665
SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)
QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": ECONOMIE, CONTQ TERZI, + 11041
PROGETTAZION| ECC./ SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)
VALORE MASSIMC TEORICO FONDC ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010) 32360

CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TECRICO (NON COMPILARE)

1

il valore esposto alla domanda 3, pari a 28654 euro, risulta coerente con il valore massimo teorico calcolato alla domanda 7 (euro 32360)




Finanziamento della spesa per posizioni crganizzative ripo?tate in tavola 13 a carico del fondo 0
Finanziamento della spesa per posizioni arganizzative riportate in tavola 13 a carico del bilancio 34236
L'affidamento delle huove posizioni organizzative dell'anno é avvenuta coh la scelta del dirigente sulla base di incarichi predeterminati? NO
Attraverso un bando ed una successiva procedura comparativa? NO
Per scelta dell'organo politico? Sl
Sulla base di altri fattori? NO

Dettaglio delle posizioni organizzative in essere al 31.12

Paosizione Num. Val.
Posizione 1 1 6200
Pasizione 2 2 7300
Posizione 3 2 900
Posizione 4 0 0

] Totale )




E' STATA PREVENTIVAMENTE VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL'ART.9, COMMA 1 DEL CCNL 11/04/08 Al FINI DELLE

PROGRESSIONI ORIZZONTAL! SECONDO LA DISCIPLINA DELL'ART.5 DEL CCNL 31/03/997

E' STATA RISPETTATA LA DISPOSIZIONE DI CUI ALL'ART. 9, COMMA 21, D.L. 78/20107?

NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTALI DELL'ANNO, QUANTI SONO STATI | DIPENDENTI CHE VI HANNO
CONCORSO?

PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE {LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO AL TOTALE DEI DIPENDENTI
DELL' AREA [ CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

AREA A/ CATEGORIA A/ FASCIA |

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA B/ CATEGORIA B/ FASCIA I

_|INUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA C/ CATEGORIA C/FASCIA NI

NUMERC PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA D/ CATEGORIAD

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE




e

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' INDIVIDUALE CHE SI DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE 0

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA CHE SI DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE 3500
IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA EFFETTIVAMENTE EROGATA CON RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNUALITA CORRENTE 0

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA NON ERCGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA




31/03/1999)7?

Viene effettuata la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti (art. 8 CCNL 31/03/1999)7 Sl
IN FORMA SINGOLA Sl
IN FORMA ASSOCIATA NO
QUAL E'IL VALORE MASSIMO IN PERC. DELL'INDENNITA DI RISULTATO RISPETTO ALL'INDENNITA DI POSIZIONE (ART.10, COMMA 3 CCNL 10.00




Macrocategoria Commento

Costituzione fondo formalmente approvata.

PERSONALE NON DIRIGENTE
Scheda parzialmente compilata per assenza atto formale di valutazione €
compensi dipendenti - anno 2013.

Il Revisore del Conto

d erogazione




Anno

Istituzione

Fase/Stato Rilevazione:

Tabella:

7947 - VESPOLATE .
Rettifica/Attiva

Tipologia Istituzione

Contratto

Data Creazione Stampa:

T15 - Rilevazione del fondo per la contrattazione integrativa

C - COMUNI

RALN - REGIONI E AUT.LLOC. (CCNL NAZ.)

09/04/2015 17:52:11

miporlo -

Macrocalagoria: ND PERSONALENON - | Importo ‘| Miacrogategarla: NO FERSENALENON fimgorto Htacrocalagoria: NF DIRIGENTI Finanzla: [ Tmpora - ©° ‘| Macromategonia: NF-DIRIGENTI Ullizza
DIRIBERTE Findnzia -~ .7 G DIRIGENTE Uz - L : S T L !
UNICO IMPCRTO GONSOLIDATO ANNG | 16,611 INDENNITA DI COMPARTO QUOTA 3.694 POSIZIONE E RISULTATO ANNO 1998 RETRIBUZIONE Dl FOSIZIONE
2003 (ART.31 C, 2 CCNL 02-05} CARICO FONDO {ART.26 G.1 L. A CCNL 98-01)

INCREMENT! CCNL 02-05 (ART. 32. CC. [2.068 PROGRESSIONI ORIZZONTALL 7.388 INGREMENTI CCNL 28-01 {ART. 26 C. 1 RETRIBUZIONE D| RISULTATC
1-2C.7) STORICHE L, O}

INCREMENTI CCNL 04-06 (ART. 4. CC.  |993 FOSIZIONI ORGANIZZATIVE INCREMENTI CGNL 02-05 (ART. 23, GG, RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - CONTR,
1,4,6 PARTE FIS5A) 1.3}

INCREMENTE CCNL 06-09 (ART. 8, GG, 1284 INGENNITA DI RESPONSABILITA/ 2.500 INGREMENTI CONL 04-05 [ART. 4 CC. RETRIBUZIONE. DI RISULTATO -
2,5,5,7 PARTE FISSA) PROFESSIONALITA 14} CONTR,

RISPARMI EX ART. 2 C. 3 DLGS INDENNITA TURNO, RISGHIO, DISAGID | 720 IMCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 6 CC. RISORSE ANGORA DA CONTRATTARE
105/2001 ECC. 1.4}

RIDET PER INCREM STIP (DICH CONG 18 PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INCREMENTI CCNL C8-08 (ART., & CC.

44 CCNL 0205 E 1 CCMLO8-08) COLLETTIVA 14}

INCREM. PER RID STAB STRACRD PRODUTTIVITA/ PERFORMANGE PROGESSI Dl DEGENTRAMENTO (ART.

(ART. 14 C. 3 CCNL 88-01) INDIVIDUALE 26 C. 1L F CCNL 88-04)

INGREM PER PROC DEG.TO TRASF ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRAI RIAE MAT, EG. PERS, CESS. (ART. 26

FUNZ (ART15 C1 L.L CCNL 98-01) PRECEDENT{ C.1L.G CONL 98-01)

INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT PROGRESSIONI ORIZZONTALI - CONTR INGR DOT ORGIRIORG STAB SERYV

(ART15 G5 P.FISSA CGNLDA-C1} (ARTZ6 €3 - PEISSA CCNL 85-01)

RIA E ASS. AD PERSONAM PERS, 399 POSIZIONI ORGANIZZATIVE - CONTR RID. STABILE ORG. DIRIG. (ART. 26 C. 6

CESSATO (ART.4 C. 2 CCHL 00-01) CCNL 98-01)

ALTRE RISORSE FISSE CON INDENNITA DI RESPONSABILITA / ALTRE RISORSE FISSE CON

CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA PROFESSIONALITA - CONTR GARATTERE DI GERTEZZA £ STABILITA

DEC FONDOIPARTE FISSA LIMITE 2010 INDENNITA TURND, RISGHIO, DISAGIO DECURTAZIONE FONDO 3.356,97 EURD

(ART.0 G.2BIS L1221 0) EGC. - CONTR (ART.1 C.3 L, E CCNL 00-01)

BES EONDOIFARTE FISSA RID PROP PRCDUTTIVITA / PERFORMANCE 516 DEC FONDOPARTE FISSA LIMITE 2010

PERS [ART.9 CZBIS L. i22/10} COLLETTIVA - CONTR (ART.8 G251 L.422H0)

ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO /! -3.834 PRODUTTIVITA { PERFORMANGE DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP

PARTE FISSA INDIVIDUALE - CONTR PERS (ART. G2BIS L122110)

ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O ALTRIISTITUTI NON COMPRES| FRA | ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO /

SPONSORIZZ. (ART 43 L 448/87) PRECEDENTI - GCONTR PARTE FISSA

RISPARMI [ GESTIONE (ART. 43 L. ACGANT, ART, 32 C. 7 GCNL 02-05 REC. EV. [CI {ART 3 C 57 LG52/96, ART

44911987 (ALTE PROFESS) 50C 1L P DLGSA46/97)

QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. | 4.664 RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE | 8,989 ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O

92 CC. 6-8 D.LGS, 163/06)

SPONSCRIZZ, {ART 431 449/97)

REC. EV. ICI {ART 3 C 57 L682/98, ART
59 C 1 L P DLGS446/87)

RISPARMI DI GESTIONE (ART. 43 L.
449/1997)

SPECIFICHE DISP, DI LEGGE (ART, 15
C.1 L. KCGNL 28-01)

INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 26 C, 2
GCNL 98-01)




oA ity

Mcfosategoria: NI BERSONALENON - [ Importo | Macrcateoria: ND PERSONALEMON | Importe Macrocategoria: NF DIRIGENTI Finanzia * | Importe Macrocalagoria:NF DIRIGENTE Utilizze. - | Impotto
DIRIGENTE Einanzia - DIRIGENTE Utilizza : : R I . X -
RISP DA STRAGRD ACCERT A 674 < RIORGANIZZ, (ART. 26 C, 3 - PARTE
CONSUNT (ART14 C. 1 GCNL 88-01) VARIAB. CCNL 98-01)
LIGUID, SENTENZE FAVOREVGL) LIQUIy, SENTENZE FAYOREVOLI
ALL'ENTE (ART. 27 GCNL 14.9.00) ALL'ENTE [ART. 37 GGNL 98-01)
INTEGR. FONDO GCIAA IN EQ. FIN, QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART.
{ART.15 C.1 L. N CCNL 98-61) 92 CC. 56 D.LGS. 163406)
NUCVI SERVIZI O RIORG. (ART. 15 C. 5 - SPEC. DISP. DI LEGGE {ART. 26 G. 2
P VARIAB. CCNL 98-01) CCHL 06-09)
INTEGRAZIONE 1,2% (ART, 16 G. 2 INCARICHI DA SOGGETT! TERZI (ART.
GONL 88-01) 20, GC. 3-5 CCNL 06-08)
MESSI NOTIFIGATORI (ART. 54 CCNL ECONOMIE AGGIUNTIVE (ART. 16 CC. 4
14.9.00) S 1111
ECONOMIE AGGIUNTIVE (ART. 186 CC, 4 ALTRE RISORSE VARIABILY
6L 11/41)
ALTRE RISORSE VARIABIL! SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNG
PRECEDENTE
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO | 8,803 DEC FONDO/PARTE VARIAB, LIMITE
PRECEDENTE 2010(ART.9 C.2BIS L.122/10)
DEC FONDO/PARTE VARIAB, LIMITE DEC FONDOIPARTE VARIAB. RID PROP
2010(ART.8 C.2BIS L.12210) PERS(ARTS C.2815 L, 122/10)
DEG FONDO/PARTE VARIAS. RID PROP ALTRE DEGURTAZIONI BEL FONDO /
PERS{ART.9 C.2BIS L 12210) PARTE VARIABILE
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO /
PARTE VARIABILE
Tolale 28,664 Totale 28.654 Tolale ! Totale 0
I1 Revisore del Con




