Anno 2012 Tipologia Istituzione C - COMUNI

Istituzione 7947 - VESPOLATE Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Fase/Stato Rilevazione: RettificalAttiva Data Creazione Stampa: 09/04/2015 17:41:54

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2012; 19/02/2015
Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale: 05/02/2015
Data entrata in vigore deil'’Accordo annuale vigente; 19/02/2015
ANNO DI RIFERIMENTO DELL'ACCORDC ANNUALE VIGENTE ALLA DATA DI COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO DELLA PRESENTE SCHEDA: 2010
FONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010) 30084
FONDC ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 23809
(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE DEL PERSONALE Al SENSI DELLA CIRCOLARE RGS 12/2011 (NOTA BENE NON VA 0.00
INSERITO IL SEGNO "-"):

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (ES. ECONCMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC.) + 9665
QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (ES. ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI + 6196
ECC.)

VALORE MASSIMO TEQRICO FONDC ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 8C. 2-BIS L. 122/2010) 27515

CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO

1

Il valore esposto alla domanda 3, pari a 23809 euro, risulta coerente con il valore massimo teorico calcolato alla domanda 7 {euro 27515)




FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL FONDO

0
FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL BILANCIO 35872
L'AFFIDAMENTO DELLE NUOVE POSIZIONI ORGANIZZATIVE DELL'ANNO E AVVENUTA CON LA SCELTA DEL DIRIGENTE SULLA BASE DI INCARICHI NO
PREDETERMINATI?
ATTRAVERSO UN BANDO ED UNA SUCCESSIVA PROCEDURA COMPARATIVA? NO
PER SCELTA DELL'ORGANO POLITICO? S
SULLA BASE D! ALTRI FATTORI? NO

DETTAGLIO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE IN ESSERE AL 31.12

Posizione Num. Val

Posizione 1 1 6200

Paosizione 2 2 7300

Posizione 3 2 9000

Pasizione 4 0 0
Totale 5




PROGRESSIONI ORIZZONTALI SECONDO LA DISCIPLINA DELL'ART.5 DEL CCNL 31/03/997

E' STATA RISPETTATA LA DISPOSIZIONE DI CUI ALL'ART. 9, COMMA 21, D.L. 78/20107?

NELL'’AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTALI DELL'ANNG, QUANTI SONO STATI | DIPENDENTI CHE VI HANNO
CONCORSO?

PROGRESSION| ORIZZONTALI NELL'ANNQO DI RILEVAZIONE {LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO AL TOTALE DEI DIPENDENTI
DELL' AREA / CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNCG PRECEDENTE)

AREA A/ CATEGORIA A/ FASCIA |

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA B/ CATEGORIAB/FASCIA I

NUMERO PROGRESSION|

PERCENTUALE

AREA C/CATEGORIA C/FASCIA I

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA D/ CATEGORIA D

NUMERO PROGRESSION!

PERCENTUALE




INDIVIDUALE CHE Si DESUME DALLACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

St

HmiEhs:

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA'
IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA CHE Si DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE
NUMERO DIPENDENT! CON RETRIBUZIONE D! PRODUTTIVITA' FONDO ANNO CORRENTE SUPERIORE O UGUALE AL 90% DEL MASSIMO ATTRIBUITO
NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA' FONDO ANNO CORRENTE COMPRESA FRA 60% E 90% DEL MASSIMO ATTRIBUITO

DOODCJ

NUMERO DIPENDENT! CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA' FONDO ANNO CORRENTE INFERIORE O UGUALE AL 60% DEL MASSIMO ATTRIBUITO




31/03/1999)7

VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DE! RISULTATI DEI DIPENDENT! (ART. 6 CCNL 31/03/1999)7? Sl
IN FORMA SINGOLA Sl
IN FORMA ASSOCIATA NO
QUAL E'IL VALORE MASSIMO IN PERC. DELL'INDENNITA DI RISULTATO RISPETTO ALL'INDENNITA DI POSIZIONE (ART.10, COMMA 3 CCNL 10.00




Macrocategoria

Commento

PERSONALE NON DIRIGENTE

COSTITUZIONE FONDO FORMALMENTE APPROVATA,
SCHEDA PARZIALMENTE COMPILATA PER MANCANZA ATTO FORMALE
VALUTAZIONE DIPENDENT! ED EROGAZIONE COMPENSI - ANNO 2012,
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Anno 2012 Tipologia Istituzione C - COMUNI
Istituzione 7947 - VESPOLATE , Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)
Fase/Stato Rilevazione: Rettifica/Attiva Data Creazione Stampa: 09/04/2015 17:30:05

Tabella: T15 - Rilevazione del fondo per la contrattazione integrativa

Tadrachiegoria N PERSONALENON

92 CC. 6-6 D.LGS. 163/06)

SPONSORIZZ, {ART 43 L 449/97)

Matocatdyoria KB PERSONALE NG [ Impnls - rocaidge i it '| Macroatagoria: NF GIRIGENTI Finaats | importo Macrasslogoria: NF DIRIGENTI Utiizza | imparto:
DIRIGENTE Fifangla -~ . - SRR DIRIGENTE Uilizza |17 Y . . L e e ' C B :
UNIGO IMPORTO GONSOLIDATO ANNO | 16,511 INDENNITA Dt COMPARTO QUOTA 3.936 POSIZIONE E RIBULTATO ANNO 1958 RETRIBUZIONE DI POSIZIONE

2003 (ART.31 C. 2 CCHL 02-05) CARICO FCNDO {ART.26 C.1 L. A CCNL 98-01)

INCREMENT! GCNL 02-08 (ART.32. CC. |2.0€8 PROGRESSIONI ORIZZONTALI 6.580 INGREMENTI CCNL 98-0 {ART. 26 C. 1 RETRIBUZIONE DI RISULTATO
1-2G.7) STORICHE L. D}

INGREMENTI GONL 04-05 (ART. 4. CC. 1963 FOSIZIONE ORGANIZZATIVE INCREMENTI CCNL 62-06 {ART. 23. CC. RETRIBUZIONE D POSIZIONE - GONTR.
14,6 PARTE FISEA) 1,3F

INCREMENTI GCNL 06-08 (ART. 8. CC, 1.264 INDEMNNITA DI RESPONSABILITA / 2500 INCREMENTI CCNL 04-06 {ART. 4 CG. RETRIBUZIONE D! RISULFTATC -
2,5,6,7 PARTE FISSA} PROFESSIONALITA 14} CONTR.

RISPARMI EX ART.Z G, 3 DLGS INGENKITA TURNO, RISGHIO, DISAGID | 720 INGREMENT] GONL 06-08 (ART. 16 GC, RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE
165/2001 ECC. 14}

RIDET PER INCREM STIP ([DICH CONG | 18 PRODUTTIVITA } PERFORMANCE NCREMENTI GCNL 08-09 {ART. § CC.

14 CCNL 0205 E 1 CCNLO8-09} COLLETTIVA 14}

INGREM. PER RID STAR STRAORD PRODUTTIVITA ! PERFORMANCE PROCESSE! DI DECENTRAMENTC (ART.

(ART. 14 C. 2 CCNL 88-01) INDIVIDUALE 26 C. 1 L. F GCNL 98-01}

INCREM PER PROC OEC.TO TRASF ALTRUISTITUTI NON COMPRES| FRA | RIA E MAT. EC, PERS. CESS. (ART. 25

FUNZ (ART 15 C1 L.L CCHL 98-01) PRECEDENTI C, 1L, GCCNL 98-01}

INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT PROGRESSIONI ORIZZONTALI - CONTR INCR DOT ORG/RIORG STAB SERY

{ART15 €6 P.FISSA ONLI 01} {ART28 C3 - PFISSA CONL 88-01)

RIAE ASS. AD PERSONAM PERS. a3 FOSIZION] ORGANIZZATIVE - GONTR AP, STABILE OR. DIRIG, (ART. 26 C. §

CESSATO (ARTA C. 2 CCNL 00-01) CCNL 98-01)

ALTRE RISORSE FISS5E GCN INDENNITA DI RESPONSABILITA / ALTRE RISORSE FISSE CON

GARATTERE DI GERTEZZA E STABILITA PROFESSIONALITA - CONTR CARATTERE DI CERTEZZA £ STABILITA

DEC FONDO/PARTE FISBA LIMITE 2010 INDENNITA TURND, RISCHIO, DISAGIO DECURTAZIONE FONDO 3.366,97 EURO

(ART.9 C.2BIS L122A10) ECC. - CONTR (ART.1 C.3 L. E CCNL 90-01)

DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PRCDUTTIVITA / PERFORMANCE DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010

PERS (ART.9 C2BIS L122/10] COLLETTIVA - GONTR (ART:S C.2815 Lg22iy)

ALTRE DECURTAZICNE DEL FONDO/  |-3834 FRODUTTIVITA) PERFORMANCE 1291 DEC FONDOPARTE FISSA RI PROP

PARTE FISS5A INCIVIDUALE - GONTR PERS (ART.G C2B1S L.122/10)

ENTRATE CONTQ TERZIO UTENZA O ALTRI ISTITUTI NON COMPRES| FRA| ALTRE DECURTAZIONE CEL FONDO }

SPONSORIZZ, {(ART 43 L 449/97) PRECEDENTI - CONTR PARTE FISSA

RISPARMI Ol GESTIONE (ART. 43 L. ACCANT. ART. 32 C. 7 CCNL 02-06 REC. EV. ICI {ART 3 C 67 L662/96, ART

44811 997) (ALTE PROFESS.) 52 C 1L P OLGS446/97)

QUOTE PER LA PROGETTAZIONE {ART. [1.201 RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE | 8.803 ENTRATE CONTQ TERZI O UTENZA O

REC. EV. ICI (ART 3 C 57 L682/96 ART
68 C 1 LP DLGS446/87)

RISPARMI DI GESTIONE (ART. 43 L.
A49M997)

SPECIFICHE DISP, DI LEGGE (ART. 156
C. 1L. K CCL 98-01)

INTEQRAZIONE 1,2% {ART. 26 C. 2
CCNL 98-01)




Macrocategoria: NI} PERSONALE NORE | Imporic | Macrocategoria:ND PERBONALENOM. - [Imports Maerovatagoria! NF DIRIGENFI Fimanzla - | Importe ) "+ - [ Mecrocategorlar MTDIRIGENT Uliizza - | Importo
CARIGENTE Finanzia - : DIRIGENTE Milizzs. - ] : C - : b e
RISP DA STRACRD AGCERT A 1.090 - RIORGANIZZ. {ART. 28 G. 3 - PARTE
CONSUNT (ART14 C. 1 CONL 88-01) VARIAB. GCHL 98-01)
LIQUID. S8ENTENZE FAVOREVOLI LIQUID. SENTENZE FAVOREVOLI
ALL'ENTE (ART. 27 GCNL. 14.9.00) ALL'ENTE {ART. 37 CCHNL 98-01)
INTEGR. FONDQ GCIAA IN EQ. FIN, QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART,
(ART.15 G.1 L. N CCNL 98-01) 92 GC. 5-8 D.LGS. 163/06)
NUOVI SERVIZI O RIORE. {ART. 15C. 5~ SPEC. DISP. DI LEGGE (ART. 20 C. 2
P.VARIAB, CCNL 98-01} CCNL 08-00}
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 16 C. 2 INCARICH| DA SOGGETTI TERZI (ART.
GCHL 98-01) 20, CC. 3-5 CCNL 08-09}
MESS! NOTIFICATORI {ART. 64 CCMNL ALTRE RISORSE VARIABILI
14.9.00)
ALTRE RISORSE VARIABILI SOMME NON UTILIZZATE FONDOD ANNC
PRECEDENTE
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO | 3.816 DEC FONDO/PARTE VARIAB. LIMITE
FRECEDENTE 201G(ART.G C.2BIS L.122/0)
DEC FONDC/PARTE VARIAB. LIMITE DEC FONDO/PARTE VARIAB. RIC PROP
2010{ART 8 C.2BIS L.122M0} PERS(ART.0 C.2BIS L,122/10)
DEC FONDC/PARTE YARIAB, RID FROP ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO /
PERS(ART.S C.2Bis L.12210) PARTE VARIABILE
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO /
PARTE VARIABILE
Tatale - 23:800 Totals 23.809 Totale bl Tolala 0

T1 Reviscre del Conto




