Anno 2011 Tipclogia Istituzione C - COMUNI

Istituzlone 7947 - VESPOLATE Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Fase/Stato Rilevazicne: Rettifical/Attiva Data Creazione Stampa: 09/04/2015 17:20:43

19/02/2015

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2011:

Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale; 05/02/2015
Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente: 19/02/2015
ANNO DI RIFERIMENTO DELL'ACCORDO ANNUALE VIGENTE ALLA DATA DI COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO DELLA PRESENTE SCHEDA: 2010
IMPORTO TOTALE FONDO 2010 (IVI COMPRESE |LE PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI EVENTUALMENTE CONTABILIZZATE A BILANCIO) 30984
IMPORTO TOTALE FONDO 2011 (VI COMPRESE LE PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI EVENTUALMENTE CONTABILIZZATE A BILANCIO) 17793
(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE DEL PERSONALE Al SENSI DELLA CIRCOLARE RGS 12/201 1‘ (NOTA BENE NON VA 0.00
INSERITO IL SEGNO "-").

TOTALE FONDO 2010 NON RILEVANTE Al FINI DELLA VERIFICA LIMITE 2010 EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/10 {SOMMARE LE VOCI 2010 RILEVANTI A 9665
QUESTO FINE, ES. ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC.});

TOTALE FONDO 2011 NON RILEVANTE Al FINI DELLA VERIFICA LIMITE 2010 EX ART. 9 C. 2-BIS L.. 122/10 {SOMMARE LE VOCI 2011 RILEVANTI A 180

QUESTO FINE, ES. ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC.)




el ek s

FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL FONDO

Tatale

FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZION! ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL BILANCIO 35103
L'AEFIDAMENTO DELLE NUOVE POSIZIONI ORGANIZZATIVE DELL'ANNO E AVVENUTA CON LA SCELTA DEL DIRIGENTE SULLA BASE DI INCARICHI NO
PREDETERMINATI?
ATTRAVERSO UN BANDO ED UNA SUCCESSIVA PROCEDURA COMPARATIVA? NO
PER SCELTA DELL'ORGANO POLITICO? 3|
SULLA BASE DI ALTRI FATTORI? NC
DETTAGLIO DELLE POSIZIONI ORGANI|ZZATIVE IN ESSERE AL 31.12
Posizione Num Val.
Posizione 1 1 6200
Posizione 2 2 7300
Posizione 3 2 9000
Posizione 4 Q 0
s




E' STATA PREVENTIVAMENTE VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CU! ALL'ART.9, COMMA 1 DEL CCNL 11/04/08 Al FINI DELLE

NO
PROGRESSIONI ORIZZONTALI SECONDO LA DISCIPLINA DELL'art.5 del CCNL 31/03/997
E' STATA RISPETTATA LA DISPOSIZIONE DI CUI ALL'/ART. 9, COMMA 21, D.L. 78/20107 NO

NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTALI DELL'ANNO, QUANTI SONO STATI | DIPENDENTI CHE VI HANNO

CONCORSO?

PROGRESSION| ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO AL TOTALE DE| DIPENDENT!
DELL' AREA/ CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

AREA A/ CATEGORIA A/ FASCIA |

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA B/ CATEGORIA B/ FASCIA I

-|INUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA C/ CATEGORIA C/FASCIA Il

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA D/ CATEGORIAD

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE




S 3 &

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PROD

UTTIVITA' INDIVIDUALE CHE SI DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

SOR

e e s b

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' COLLETT

VA CHE S| DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA'

FONDO 2011 SUPERIORE O UGUALE AL 90% DEL MASSIMO ATTRIBUITO

NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA'

FONDO 2011 COMPRESA FRA 60% E 90% DEL MASSIMO ATTRlBUITd

NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA

FONDO 2011 INFERIORE O UGUALE AL 60% DEL MASSIMO ATTRIBUITO




_ sezione RILEVAZION El
VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI RISULTATI DEI DIPENDENTI (ART. 6 CCNL 31/03/1999)? Sl
IN FORMA SINGOLA Sl
IN FORMA ASSOCIATA NO
QUAL E' IL VALORE MASSIMO IN PERC. DELL'INDENNITA DI RISULTATO RISPETTO ALL'INDENNITA DI POSIZIONE (ART.10, COMMA 3 CCNL 10.00

31/03/1999)7




Commento

Macrocategoria

Costituzione fondo formalmente approvata. ‘
Scheda parzialmente compilata per mancanza atto formale di valutazione dipendenti ed
erogazione compensi - anno 2011.
jl Revisore del Conto

M A

PERSONALE NON DIRIGENTE




Anno 2011 Tipologia Istituzione C - COMUNI
Istituzione 7947 - VESPOLATE | Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)
Fase/Stato Rilevazione: RettificalAttiva Data Creazione Stampa: 09/04/2015 17:27:15
Tabella: T15 - Rilevazione del fonde per la contrattazione integrativa
Macrocatagoria: ND PERSONALI_E NON - |Imparto Machacategorla: ND PERSCHALENON . | Import " Wacroiafagoria: NF DIRIGENT Flranzls |fmpordo Magcrocategora: NFDIRIGENTI Utilizza [ Importd- ~
DIRIGENTE: Finanzia - T DIRIGENTE Ulilizza T B - ) . A S -
UNICO IMPORTO GONSOLIDATO ANNC | 16.61 INDENNITA DI COMPARTO QUOTA, 4018 POSIZIONE E RISULTATO ANMG 1998 RETRIBUZIONE DI POSIZIONE
2093 {ART.31 C, 2 CCNL 02-05) CARICO FONDO {ART.26 C.1 L. A CCNL 98-01)
INCREMENTI CCNL D2-05 (ART. 32, CC. | 2,068 PROGRESSIONI ORIZZONTALI £.660 INCREMENF] CCNL 9801 (ART. 26 C. 1 RETRIBUZIONE DI RISULTATO
1-2C,7) STORICHE L. O}
INCREMENT! CCNL D4-05 (ART. 4,CC, | 093 POSIZION] ORGANIZZATIVE INCREMENT CCNL 02.06 (ART. 23. CC. RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - CONTR.
1,4,5 PARTE FISSA) 1,3)
INCREMENT| CCNL 08-0% (ART. 8. GG. 1.264 INCENNITA DI RESPONSABILITA 2,600 INGREMENT{ GCNL 04-05 (ART. 4 CC. RETRIBUZIONE DI RISULTATO -
2,587 PARTE FISSA) PROFESSIONALITA 14 CONTR,
RISPARMI EX ART. 2 G, 3 DLGS INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIC | 720 INGREMENTI CGNL. G8-09 (ART. 16 GG, RISORSE ANCORA DA GONTRATTARE
165/2001 ECC. 14}
RIDET PER INCREW STIP [IGH CONG |18 PRODUTTIVITA ! FERFORMANGE INGREMENTI GCNL 08-08 (ART. & CC.
14 GCNL 0205 E 1 CCNLO8-08} COLLETTIVA 14)
INGREM. PER RID STAB STRACRD PRODUTTIVITA / PERFORMANCE PROCESSI DI DECENTRAMENTO {ART.
(ART. 14 C. 3 CCNL 88-01) INCIVIDUALE 26 C.1L.FCCNL 98-01)
INGREM PER PROG DEC.TO TRASF ALTRIISTITUTI NON COMPRESI FRA | RIA E MAT. EC. PERS. CESS. (ART. 28
FUNZ (ART18 G1 L.L CCHL 88-01) PRECEDENTI C. 1L.G GCNL 88-01)
INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT PROGRESSIONI ORIZZONTALI - CONTR INGR DOT ORG/RIORG STAB SERY
[ART15 CB F.FISSA CONLS-01) {ART26 €1 - P.FISSA CCHL $8-01)
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. 399 POSIZIONI ORGANIZZATIVE - GONTR RID. STABILE ORG. DIRIG. (ART. 26 C. 5
CESSATO (ART 4 G, 2 CCNL 00-01) CCML 98-8}
ALTRE RISORSE FISSE CON INBENNITA DI RESPONSABILITA ¢ ALTRE RISORSE FISSE GON
CARATTERE DI CERTEZZA £ STABILITA PROFESSIONALITA - CONTR GCARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA
DES FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 INCENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO DECURTFAZIONE FONDO 3.356,87 EURO
(ART.O C.2BIS L.122/10) ECC. - CONTR {ART.1 €3 L. E CCNL 00-01)
DEG FOMDO/PARTE FISSA RID PROP FRODUTTIVITA / FERFORMANCE DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010
PERS [ART.0 C2BIS L122/10) GOLLETTIVA - CONTR {ART.9 C.2BIS L.122/10)
ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO / -3,634 PRCDUTTIVITA / PERFORMANCE 180 DEC FONDOMPARTE FISSA RID PROP
PARTE FISSA INEIYIDUALE - CONTR PERS {ART.S C2B1S 122110
ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O ALTRIISTITUTI NON COMPRESI FRA | ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO ¢
SPONSORIZZ, {ART 43 | 448/97) PRECEDENTI - CONTR PARTE FISSA
RISPARMI DI GESTIONE (ART. 43 1., ACCANT, ART, 32 C, 7 CCNL 02-05 REC, BV, ICI {ART 3 C 57 L662/96, ART
44911097} (ALTE PROFESS.) 50 C 1L P DLGS4A6/97)
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART, | 180 RISOREE ANCORA DA CONTRATTARE | 3.815 ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O

92 CC, 5-6 D.LGS. 183/08)

SPONSCRIZZ. (ART 43 L 449/97)

REC, EV, IC[{ART 3 G 57 LB62/06, ART
69 C 1L P DLGS446/97)

RISPARMI D1 GESTIONE {ART. 43 L.
A448/1987)

BPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 16
C, 1L. I§ CCNL 8B-01}

INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 26 C. 2
GCNL 98-01)




Macrocalsgoria: ND PERSO NALE NON

[ Importo:

Imporio | Macracatagaria: ND PERSONALE NON [ Iniporto Macracatagoria: NF DIRISENTI Finanzia. [ Importa - | Macrodategoria: FIF DARKSENTI Utiizza
DIRIGENTE Finanzia I | DIRIGENTE Utilizza -~ . " * * R i’ B . B I X : i R
RISP DA STRACRD ACGERT A . RIORGANIZE. {ART. 26 G. 3 - PARTE
CONSUNT (ART14 C. 1 CONL 88-01) VARIAB. CCHL 98-01)
LKAUID, SENTENZE FAVORENOL LIQUID. SENTENZE FAVOREVOLI
ALLENTE (ART, 27 GGNL 14.9.00) ALL'ENTE {ART. 37 CONL 98-01)
INTEGR, FONDO GGIAA IN EQ. FIN, QUOTE PER LA PROGETTAZIONE {ART,
{ART.16 G.1 L. N GCNL 98-01) 92 CC. 56 D.LGS. 163/06)
NUQV! SERVIZ| O RICRE. (ART. 15 C. 5 - SPEC. DISP. DI LEGGE (ART. 20 G, 2
PVARIAB, CCNL 88-01) CCNL08-06)
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 16 C. 2 INCARICH| DA SOGGETTI FERZ] (ART.
COMNL 98-01} 20, GC. 36 CCNL 08-09}
MESS| NOTIFIGATORI (ART. 64 CCNL ALTRE RISOREE VARIABILI
14.8.00)
ALTRE RISORSE VARIABIL SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNC

PRECEDENTE

SOMME NGN UTILIZZATE FONDO ANNO DEG FONDO/PARTE VARIAB. LIMITE
PRECEDENTE 20H(ART,8 C2BIS L 12210}
DEC FONDG/PARTE VARIAB. LIMITE DEG FONDOPARTE VARIAB. RID PROF
2010(ART.0 ©.281S L122/10) PERS(ART.0 G.2818 122110}
DEC FONDG/PARTE VARIAB. RID PROP ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO /
PERS(ART.S C.2818 L122/10) PARTE VARIABILE
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO /
PARTE VARIABILE
Tolale 17793 Totals 17.793 Totale o Totala 0

I1 Revisore del Con

g 8
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